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G
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Zam
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D
atum

narození:

Trvale

bytem
:

(dále

jen

zam
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uzavírají

po

vzájem
né

dohodě

tuto

dohodu

o provedení

práce

dle

ustanovení

$ 75 a násl.

z.č.

262/2006

Sb.,

zákoník

práce,

ve

znění

pozdějších

předpisů:

C
lánek

1

Základní

podm
ínky

pracovního

vztahu

založeného

dohodou

o

provedení

práce

Vym
ezení
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O
dchyt

a

odvoz

koček
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M
ísto
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í

obce
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D
ohoda

se

sjednává:

na

dobu

určitou

od 01.10.2025

do 31.12.2025

Sjednaný

rozsah

pracovní

doby:

dle

čl.
2, bod

f) této

dohody,

m
axim

álně

však

300

hodin

v

kalendářním

roce

C
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Inform
ování
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Ú
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b) Vým
ěra

dovolené

a

způsob

určování

délky

dovolené:

Po

odpracování

alespoň

4 týdnů

a

současně

m
inim

álně

80 hodin

c) Zkušební

doba:

N
ebyla

sjednánad) Právní

vztah

založený

dohodou

o provedení

práce

je m
ožné

zrušit:

e

dohodou

sm
luvních

stran

ke sjednaném
u

dni,

e

výpovědí

danou

z

jakéhokoli

důvodu

nebo

bez

uvedení

důvodu

s

patnáctidenní

výpovědní

dobou,

která

začíná

dnem
,

v něm
ž

byla

výpověď

doručena

druhé

sm
luvní

straně,

nebo

e

 okam
žitým

zrušením
;

okam
žité

zrušení

právního

vztahu

založeného

dohodou

o

provedení

práce

je m
ožné

v

případech,

kdy

je m
ožné

okam
žitě

zrušit

pracovní

pom
ěr.

Pro

zrušení

právního

vztahu

založeného

dohodou

o

provedení

práce

se

vyžaduje

písem
ná

form
a,

jinak

se

k jeho

výpovědi

nebo

okam
žitém

u

zrušení

nepřihlíží.

d) O
dborný

rozvoj

N
ení

zam
ěstnavatelem

zabezpečován.
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f) R
ozsah

pracovní

doby

za

den

nebo

týden

a

způsob

rozvržení

pracovní

doby

Práce

bude

vykonávána

na

telefonické

zavolání

obce

či jednotlivých

občanů

obce

Šardice.

Zam
ěstnavatel

seznám
í

zam
ěstnance

s

rozvrhem

pracovní

doby

telefonicky

m
inim

álně

den

předem
.g) R

ozsah

m
inim

álního

nepřetržitého

denního

odpočinku

Alespoň

11 hodin

během

24 hodin

po

sobě

jdoucíchh) R
ozsah

nepřetržitého

odpočinku

v týdnu

Alespoň

35 hodin

v týdnu

i) Poskytování

přestávky

v práci

na

jídlo

a oddech

N
ejdéle

po

6 hodinách

nepřetržité

práce

přestávku

v práci

na

jídlo

a oddech

v trvání

nejm
éně

30

m
inut

j) O
dm

ěna

z dohody

o provedení

práce

O
dm

ěna

z

dohody

o provedení

práce

je stanovena

na

8 824,­

Kč/

m
ěs.,

a

zam
ěstnanec

prohlašuje,

že

byl

se

stanovením

odm
ěny

a způsobu

vyplácení

odm
ěny

seznám
en.

Výplatní

term
ín

je stanoven

na

12.

den

m
ěsíce

následujícího

po

m
ěsíci,

ve

kterém

vznikl

zam
ěstnanci

nárok

na

odm
ěnu.

O
dm

ěna

bude

zaslána

zam
ěstnanci

na

číslo

účtu

EEE

Za práci

v sobotu

a neděli

přísluší

zam
ěstnanci

vedle

dosažené

odm
ěny

za

každou

hodinu

této

práce

příplatek,

a to 10 % prům
ěrného

hodinového

výdělku.k) Kolektivní

sm
louva

a označení

sm
luvních

stran

těchto

kolektivních

sm
luv:

Kolektivní

sm
louva

nebyla

uzavřena

l) O
rgán

sociálního

zabezpečení,

kterém
u

zam
ěstnavatel

odvádí

pojistné

na

sociální

zabezpečení

v souvislosti

s

pracovněprávním

vztahem

zam
ěstnance:

C
eská

správa

sociálního

zabezpečení

Č
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R
ozsah

práce

vykonávané

na

základě

právního

vztahu

založeného

dohodou

o provedení

práce

l. R
ozsah

práce

vykonávané

na

základě

dohody

o provedení

práce

nesm
í

být

větší

než

300

hodin

v

kalendářním

roce.

2. D
o

rozsahu

práce

podle

odstavce

1 se

započítává

také

doba

práce

konaná

zam
ěstnancem

pro

zam
ěstnavatele

v tém
že

kalendářním

roce

na

základě

jiné

dohody

o provedení

práce.

D
oby

uvedené

v $ 348

odst.

1 se

do rozsahu

práce

nezapočítávají.

Č
lánek

4

Závěrečné

ustanovení

|. O
statní

práva

a povinnosti

sm
luvních

stran,

vyplývající

z této

dohody

o provedení

práce,

se

řídí

zejm
éna

ustanovením
i

zákoníku

práce

a dalším
i

obecně

závazným
i

právním
i

předpisy.2. Tato

dohoda

byla

vyhotovena

ve

2 (dvou)

výtiscích,

z

nichž

jeden

obdrží

zam
ěstnanec

a

jeden
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ěstnavatel.
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